




Het afgelopen seizoen van De Graafschap Verbindt is getekend door ontwikkeling. Zoals bij 
een professionele voetbalorganisatie de sportieve ontwikkelingen elkaar snel opvolgen, kunnen 
ontwikkelingen aan de maatschappelijke evengoed snel gaan. We hebben geïnvesteerd in het 
versterken van projecten als Community Champions, De Naobercompetitie, Veur Altied en De 
Bijzondere Eredivisie in zowel kwantitatieve als kwalitatieve zin. Daarnaast hebben we ook 
kritisch gekeken naar enkele projecten die misschien minder goed bij ons passen. Vanuit die 
gedachte zijn we begonnen met het herijken van onze strategie, waarbij het actief opzoeken 
van verbinding met andere maatschappelijk betrokken organisaties in de regio een centrale plek 
inneemt. Vanuit deze verbinding willen we samen met de regio ons bereik, en daarmee onze 
maatschappelijke impact, vergroten. Samen D’ran!

KORTE TERUGBLIK
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AALTEN

LOCHEM

ZUTPHEN

BERKELLAND

BRONCKHORST

DOESBURG
OOST GELRE

WINTERSWIJKDOETINCHEM

MONTFERLAND OUDE
IJSSELSTREEK

Het werkgebied van stichting De Graafschap Verbindt is de Achterhoek (en 
aangrenzende gemeenten). De Achterhoek omvat grofweg de gemeenten 
Aalten, Berkelland, Bronckhorst, Doetinchem, Doesburg, Lochem,Montferland, 
Oost Gelre, Zutphen, Oude IJsselstreek en Winterswijk.

HET WERKGEBIED HET BESTUUR 

Het bestuur van stichting De Graafschap Verbindt werkt onbetaald en de 
stichting heeft geen winstoogmerk. De leden van het bestuur hebben wel 
recht op vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun functie 
gemaakte kosten. Het bestuur heeft een adviserende en controlerende 
rol en komt minimaal vier keer per jaar samen voor een vergadering. 
Buiten deze vergaderingen om zijn bestuursleden ook beschikbaar voor 
uitvoerende taken ten behoeve van de stichting. Het bestuur kijkt vol 
trots terug op afgelopen seizoen en met veel vertrouwen vooruit naar de 
ontwikkelingen van stichting De Graafschap Verbindt. Een oprechte dank 
voor de ongelooflijke mooie bijdrage en inzet van alle medewerkers die 
de projecten/activiteiten het afgelopen jaar hebben begeleid. Altijd uit het 
hart, nooit omdat het moest, DANK!

Sabine 
ten Holder

(penningmeester)

Ceril 
Katuin-Verholt 

(secretaris)

Hans 
te Lindert 
(bestuurslid)

Rianne
Dunnewold 
(voorzitter)

Marco 
Bogers

(bestuurslid)
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Wij geloven dat iedereen in de Achterhoek mee moet kunnen doen. Of 
het nu gaat om gezondheid, werk, sociale contacten of zelfvertrouwen 
niemand verdient een plek aan de zijlijn. Vanuit de kracht van de club en 
het naoberschap dat deze regio kenmerkt, zetten we ons in voor gelijke 
kansen, betekenisvolle verbindingen en veerkrachtige gemeenschappen. 
Dat doen we samen met inwoners, bedrijven, gemeenten, onderwijs en 
maatschappelijke partners.

Visie 
Stichting De Graafschap Verbindt wil het welzijn en de vitaliteit van inwoners, 
wijken en dorpen in de Achterhoek versterken. We zoeken actief verbinding 
met organisaties die, net als wij, maatschappelijke betrokkenheid omzetten 
in concrete actie. Vanuit de kracht van De Graafschap brengen we mensen 
en partners samen, stimuleren we initiatieven die ertoe doen en nemen we 
het voortouw in programma’s die bijdragen aan een veerkrachtige regio.

De missie van De Graafschap Verbindt is:

‘GEEN ACHTERHOEKER  
AAN DE ZIJLIJN’.

WIJ GELOVEN DAT IEDEREEN  
IN DE ACHTERHOEK 

MEE MOET KUNNEN DOEN.

MISSIE & VISIE
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COMMUNITY CHAMPIONS
68 DEELNEMERS
GROENLO/LICHTENVOORDE/AALTEN/DOETINCHEM
Community Champions is een project dat 
voortkomt uit de maatschappelijke diensttijd 
(mdt). Jongeren nemen gedurende 16 weken 
deel aan diverse workshops, sportieve activiteiten 
en kennismakingen met andere leeftijdsgenoten 
en doelgroepen. Daarnaast dragen zij bij aan de 
regio via, door de jongeren zelf, georganiseerde 
buurtbijdragen. Door deel te nemen aan 
Community Champions leren Achterhoekse 
jongeren hun talenten ontdekken, doen ze iets 
voor een ander en breiden ze hun netwerk uit.

DGV NAOBERS
252 DEELNEMERS
AALTEN/ULFT

De Graafschap Verbindt Naobers is een ‘meer dan 
voetbal competitie’, waarbij kinderen 10 weken 
lang met een zelf samengesteld team tegen elkaar 
voetballen. Daarnaast houden de teams het aloude 
naoberschap in stand door zich maatschappelijk 
in te zetten voor hun buurt of wijk. Dit doen ze 
door zogenoemde ‘buurtbijdrages’ uit te voeren, 
waarmee ze extra punten voor het klassement 
kunnen verdienen. De kinderen leren hoe leuk en 
belangrijk het is om iets te doen voor een ander. 

Daarmee dragen ze gedurende hun deelname 
aan het programma bij aan de leefbaarheid in 
hun buurt of wijk. In seizoen 23/24 hebben 252 
kinderen, verdeeld over 32 teams, aan dit project 
meegedaan. Gezamenlijk hebben zij maar liefst 
157 buurtbijdrages uitgevoerd, uiteenlopend van 
afval opruimen en geld inzamelen tot een bezoek 
aan een verzorgingstehuis om koffie te schenken 
en spellen te spelen. 

PROGRAMMA’S
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BIJZONDERE EREDIVISIE
15 SPELER EN SPEELSTERS / 5 VRIJWILLIGERS
5 WEDSTRIJDDAGEN / MAANDELIJKSE TRAININGEN

VEUR ALTIED
GEMIDDELD 35 BEZOEKERS PER ACTIVITEIT
10 ACTIVITEITEN.
Stichting De Graafschap Verbindt stimuleert met 
het project ‘Veur Altied’ ontmoetingen voor mensen 
van 55 jaar en ouder. Iedere eerste woensdag van 
de maand worden activiteiten georganiseerd op 
Stadion De Vijverberg. Op deze middagen worden 
voetbalherinneringen opgehaald met oud De 
Graafschap spelers en worden gezelschapsspellen 
georganiseerd. Daarnaast worden laagdrempelige 
beweegactiviteiten georganiseerd en leren de 
bezoekers door verschillende presentaties De 
Graafschap nog beter kennen. Ontmoeting en 
ontspanning staan bij al deze bijeenkomsten 
centraal.

In seizoen 2023/2024 hebben weer 15 jonge toppers De 
Achterhoekse trots vertegenwoordigd in De Bijzondere Ere­
divisie. Een unieke kans voor jongeren met een beperking om 
door middel van voetbal nieuwe vrienden te ontmoeten en samen 
onvergetelijke ervaringen op te doen.

Afgelopen seizoen is het G-team het land doorgereisd voor 
wedstrijden bij Excelsior, NEC, AZ en SC Heerenveen. Het 
seizoen is tot slot knallend afgesloten met de thuiswedstrijden 
in Doetinchem.

PROGRAMMA’S
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GEWOON D’RAN
15 DEELNEMERS / 26 WEKEN

Gewoon D’ran is een activeringsprogramma voor 
volwassenen met een afstand tot de arbeidsmarkt. 
Samen met Werkleerbedrijf Fijnder en Brichbouw 
organiseert De Graafschap gedurende 26 weken, 
twee keer per week een sportieve activiteit voor 
de deelnemers. Bij deze activiteiten komen door 
middel van sport competenties aan bod die de 
deelnemers ondersteunen bij hun terugkeer 
naar de arbeidsmarkt. Aan het begin van het 
programma gaven de deelnemers hun gezondheid 
gemiddeld een 5,8. Na afloop was dit een 7,1. Ook 
heeft 60 procent van de deelnemers een versnelde 
stap gezet richting perspectief twee, één of betaald 
werk.

WALKING FOOTBALL
Voetbal is een uitstekend middel om mensen met 
elkaar te verbinden. Dat is bij ‘De Graafschap 
OldStars’ goed terug te zien. Een groep 
gemotiveerde oud-spelers van De Graafschap 
herleven hun tijd als speler van De Graafschap 
door met elkaar te voetballen volgens het 
‘walking football’ principe. Hierbij gelden speciale 
spelregels, waardoor senioren tot op late leeftijd 
met elkaar kunnen blijven voetballen. Naast het 
sportieve component is ook het sociale component 
van dit project heel belangrijk voor de deelnemers. 
Naast de onderlinge trainingen op De Bezelhorst 

gaan de Oldstars van De Graafschap ook de 
regio in om andere walking football initiatieven 
te steunen, demowedstrijden te spelen en mee 
te doen met toernooien tegen andere teams. De 
heren dragen ook met enige regelmaat bij aan 
andere maatschappelijke activiteiten, zoals Veur 
Altied.

WERKFITTER
12 DEELNEMERS

Werkfitter is een leefstijl-interventie voor de 
Achterhoekse voetbalsupporter. Gedurende 
een periode van tien weken komen deelnemers 
wekelijks bij elkaar op Stadion De Vijverberg om 
toe te werken naar een duurzaam gezondere 
en meer actieve leefstijl. De bijeenkomsten 
zijn net als een voetbalwedstrijd opgedeeld in 
twee helften van 45 minuten. In een van de 
helften worden verschillende thema’s rondom 
gezonde leefstijl theoretisch behandeld. In de 
andere helft komen verschillende laagdrempelige 
beweegactiviteiten aan bod die de deelnemers 
inspiratie geven hoe zij zelf meer in beweging 
kunnen komen.

PROGRAMMA’S

13

HARINGPARTY
De Graafschap Haringparty is een initiatief van 
Business Club De Graafschap. Traditiegetrouw 
werd tijdens het evenement een Achterhoeks 
initiatief in het zonnetje gezet. In 2024 heeft 
de Stichting Zara Temmink het ‘De Graafschap 
Verbindt Hart’ ontvangen en hebben de sponsoren 
van De Graafschap maar liefst €10.000,- opgehaald 
voor de stichting. Zara Temmink is een atlete met 
een visuele beperking die op vijftienjarige leeftijd 
haar liefde voor atletiek ontdekte. Sindsdien 
inspireert ze anderen met haar vastberadenheid 
en toewijding en is ze een bron van inspiratie voor 
haar mede-atleten en het publiek. In 2024 heeft 
Zara meegedaan aan de paralympische spelen in 
Parijs als énige Nederlandse atlete met een visuele 
beperking. 

STADIONBEZOEK CHRONISCH ZIEKE KINDEREN
In november 2023 ruim 60 chronisch zieke kinderen van het Slingeland ziekenhuis een onvergetelijke 
dag op De Vijverberg beleeft. In samenwerking met het ziekenhuis heeft De Graafschap een middag 
georganiseerd, waarop de kinderen en hun ouders even niet aan hun ziekte hoefde te denken, maar zich 
‘gewoon weer kind konden voelen’. De kinderen hebben eerst een rondleiding door het Stadion van de 
Achterhoekse trots gekregen. Daarna hebben ze via verschillende spellen kennis gemaakt met de gehele 
selectie en staf van De Graafschap. 

EVENEMENTEN EN BIJEENKOMSTEN
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FINANCIEEL

BOEKJAAR 2023-2024
De Stichting heeft het boekjaar afgesloten met een verlies ad € 21.943. 
Dit verlies is voornamelijk tot stand gekomen door het project “bijzondere 
eredivisie”.
Op basis van dit verlies heeft de stichting stappen ondernemen om de 
diverse projecten beter te monitoren om dit soort verliezen te voorkomen.
 

FINANCIËLE POSITIE

De Stichting sluit het boekjaar 2023-2024 af met een positieve (vermogens)
reserve van € 28.325 ten opzichte van bijna € 49.800 einde boekjaar  
2022-2023.
Per einde boekjaar staat er eind 2023-2024 een positief banksaldo van 
€ 145.000 en daartegenover staat voor € 130.000 aan kortlopende 
verplichtingen.
 
Als startende stichting, met een aantal bestuurswijzigingen in de afgelopen 
twee jaren, zijn we tevreden met de voortgang en de financiële positie. 
De stichting heeft alleen kosten als daar bijdragen tegenover staan en 
daarmee is de buffer voldoende om tegenvallers op te kunnen vangen. 
Als stichting zijn we actief met een aantal mooie maatschappelijke 
projecten. Daarbij kunnen we steunen op de medewerking en support van 
de BVO De Graafschap.
Tevens kijken we altijd rond naar mooie nieuwe initiatieven waar wij als 
stichting onze toegevoegde waarde kunnen leveren.



WWW.DEGRAAFSCHAPVERBINDT.NL 

STICHTING DE GRAAFSCHAP VERBINDT
Stadion De Vijverberg 

Lijsterbeslaan 101 A, Postbus 249, 7000 AE Doetinchem

0314 - 368450

BANKGEGEVENS
Naam rekeninghouder: Stichting De Graafschap Verbindt

Rekeningnummer: NL 87 RABO 0358 1637 14

CONTACT
Stichting De Graafschap Verbindt: info@degraafschapverbindt.nl 

KVK nummer: 78442834 

RSIN/FISCAAL nummer: 861399110
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